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Sehr geehrte Damen und Herren Aktiondre,

wir laden Sie ein zur ordentlichen
Hauptversammlung der Epigenomics AG

am Montag, den 11. Mai 2009
um 11.00 Uhr,

im Gebaude der Deutsche Bank AG,

Unter den Linden 13-15
(Eingang Charlottenstrafie),

10117 Berlin.

ISIN: DEOOOAOBVT96/ WKN: AOBVT9
ISIN: DEOOOAOXFWEF2/ WKN: AOXFWEF



Tagesordnung

Die genannten Unterlagen konnen im Internet unter
www.epigenomics.com/de/investorrelations/Finanz_Daten/ sowie in den
Geschiftsraumen der Epigenomics AG, Kleine Prasidentenstrale 1,
10178 Berlin, eingesehen werden. Auf Verlangen wird jedem Aktionar
unverziglich und kostenlos eine Abschrift dieser Unterlagen erteilt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, die Entlastung der im
Geschaftsjahr 2008 amtierenden Mitglieder des Vorstands fiir diesen
Zeitraum zu beschliefen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, die Entlastung der im
Geschiftsjahr 2008 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fiir
diesen Zeitraum zu beschlieRen.

Der Aufsichtsrat besteht nach §§ 95, 96 Abs. 1 AktG i.V.m.
§ 10 Abs. 1 der Satzung aus sechs Mitgliedern, die von der
Hauptversammlung zu wahlen sind.

Mit Ablauf der Hauptversammlung am 11. Mai 2009 endet die
Amtszeit aller derzeitigen Mitglieder des Aufsichtsrats. Dement-
sprechend sind Neuwahlen der sechs Mitglieder des Aufsichtsrats
erforderlich.

Die Hauptversammlung ist nicht an Wahlvorschlage gebunden.

Der Aufsichtsrat schlagt folgende Personen fiir die Zeit bis zum
Ablauf der Hauptversammlung, die tiber die Entlastung des
Aufsichtsrats flr das zweite Geschiftsjahr nach Beginn der Amtszeit
beschlieBt, zur Wahl in den Aufsichtsrat vor:



a) Herrn Prof. Dr. Dr. Uwe Bicker
unabhéngiger Unternehmensberater, Honorar-Professor der
Ruprecht-Karls-Universitdt Heidelberg, wohnhaft in Bensheim-Auerbach

Herr Prof. Dr. Dr. Bicker ist Mitglied folgender gesetzlich zu bildender
Aufsichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer Kontroll-
gremien von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsréte:
¢ Definiens AG, Miinchen
e Future Capital AG, Frankfurt am Main
e Sanofi Aventis S.A., Paris, Frankreich
¢ Siemens Healthcare Diagnostics Holding GmbH, Eschborn
(Aufsichtsratsvorsitzender)

Vergleichbare in- und auslandische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:
* Keine

b) Herrn Giinter Frankenne
Geschéftsfiihrender Inhaber der Firma STRATCON Strategy
Consulting, wohnhaft in Berg bei Neumarkt

Herr Frankenne ist Mitglied folgender gesetzlich zu bildender
Aufsichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer Kontroll-
gremien von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsréte:
e Concentro AG, Nurnberg (Aufsichtsratsvorsitzender)
e KeyNeurotek AG, Magdeburg (Aufsichtsratsvorsitzender)
® 4SC AG, Martinsried (stellvertretender Vorsitzender)
e November AG, Miinchen (Aufsichtsratsvorsitzender)
e Verbena AG, Berg bei Neumarkt

Vergleichbare in- und auslandische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:
e Curadis GmbH, Erlangen (stellvertretender Vorsitzender)
¢ IMTM GmbH, Magdeburg (stellvertretender Vorsitzender)
e ViroLogik GmbH, Erlangen (Vorsitzender)

c) Frau Ann Clare Kessler, Ph.D.

unabhdngige Unternehmensberaterin, friihere Leiterin des globalen
Projektmanagements bei F. Hoffmann-La Roche Ltd., Basel, Schweiz
und friihere Leiterin der Division Exploratory Research bei Hoffmann-
La Roche, Inc., USA, wohnhaft in Rancho Santa Fe, CA, USA



Frau Kessler ist Mitglied folgender gesetzlich zu bildender
Aufsichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer Kontroll-
gremien von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsrate:
e Keine

Vergleichbare in- und ausldndische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:
e MedGenesis Therapeutix, Inc., Victoria, BC, Kanada

d) Herrn Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs

Berater der Pharmazeutischen Industrie, ehemaliger Sprecher der
Unternehmensleitung der Boehringer Ingelheim GmbH,
wohnhaft in Mainz

Herr Prof. Dr. Dr. h.c. Krebs ist Mitglied folgender gesetzlich zu
bildender Aufsichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsrate:
e Ganymed Pharmaceuticals AG, Mainz
e Merck KGaA, Darmstadt
e Merz GmbH & Co. KGaA, Frankfurt am Main
e Merz Pharma GmbH & Co. KGaA, Frankfurt am Main

Vergleichbare in- und auslandische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:

e Air Liquide S.A., Paris, Frankreich

¢ E. Merck OHG, Darmstadt

e) Herrn Prof. Dr. Giinther Reiter
Professor an der European School of Business in Reutlingen,
wohnhaft in Pfullingen

Herr Prof. Dr. Reiter ist Mitglied folgender gesetzlich zu bildender
Aufsichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer Kontroll-
gremien von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsrate:
¢ Deltoton AG, Wiirzburg

Vergleichbare in- und auslandische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:
* Keine



f) Herrn Heino von Prondzynski

Selbststandiger Unternehmensberater und ehemaliges Mitglied der
Konzernleitung von Hoffmann-La Roche (CEO der Division Roche
Diagnostics bei F. Hoffmann-La Roche Ltd., Basel, Schweiz), wohnhaft
in Einsiedeln, Schweiz

Herr von Prondzynski ist Mitglied folgender gesetzlich zu bildender Auf-
sichtsrate oder vergleichbarer in- und auslandischer Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen:

Gesetzlich zu bildende Aufsichtsrate:
® Keine

Vergleichbare in- und auslandische Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:
* BB MedTech AG, Schaffhausen, Schweiz
(Prasident des Verwaltungsrats)
e Hospira, Inc., Lake Forest, IL, USA
e Koninklijke Philips Electronics N.V. (Royal Philips Electronics),
Eindhoven, Niederlande
¢ Qiagen N.V., Venlo, Niederlande

Der Hauptversammlung wird angezeigt, dass bei der Gesellschaft
ein Verlust in Hohe der Halfte des Grundkapitals eingetreten ist.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlusse
zu fassen:

a) Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Mai 2014
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 2.939.472,00
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2009/1). Den Aktionaren ist dabei ein
Bezugsrecht einzurdaumen. Die neuen Aktien kénnen auch von
einem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten mit der
Verpflichtung libernommen werden, sie den Aktiondren zum
Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).



Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare in den
folgenden Fillen auszuschlieBen:

- fir Spitzenbetrage;

- wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen zu einem Aus-
gabebetrag ausgegeben werden, der den Borsenpreis der im
Wesentlichen gleich ausgestatteten, bereits borsennotierten
Aktien wahrend der letzten flinf Borsenhandelstage vor dem
Tag der Festlegung des Ausgabebetrags durch den Vorstand
nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 Satz 1 und 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet; diese Erméchtigung
zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur insoweit, wie der
anteilige Betrag der neuen Aktien am Grundkapital zusam-
men mit dem anteiligen Betrag am Grundkapital sonstiger
Aktien, die von der Gesellschaft gegebenenfalls wahrend der
Laufzeit dieser Ermédchtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gemal oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
auf der Grundlage einer durch die Hauptversammlung
beschlossenen Kapitalerh6hung, der Ausnutzung eines
genehmigten Kapitals oder nach Rickerwerb ausgegeben
worden sind oder auf die seit dem 11. Mai 2009 unter Aus-
schluss des Bezugsrechts entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ein Umtausch- oder Bezugsrecht durch Wandel- oder
Optionsschuldverschreibungen eingeraumt worden ist, zehn
von Hundert (10 %) des Grundkapitals zum Zeitpunkt der
Eintragung dieser Erméachtigung in das Handelsregister oder
— falls geringer — zum jeweiligen Zeitpunkt der Ausiibung
der Ermachtigung nicht tbersteigt;

- fiir Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, um die neuen
Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schlissen oder beim Erwerb von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder anderen
Vermdgensgegenstanden anbieten zu kénnen;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern von Optionsrechten
oder Glaubigern von Wandelschuldverschreibungen, die
von der Gesellschaft oder deren nachgeordneten Konzern-
unternehmen ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf
neue Aktien in dem Umfang zu gewdhren, wie es ihnen
nach Ausiibung der Options- oder Wandlungsrechte bzw.
nach Erfiillung von Wandlungspflichten zustiinde.



Der Vorstand wird ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten der
Durchflihrung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten
Kapital 2009/1 festzulegen. Der Aufsichtsrat wird ermdchtigt,
die Fassung der Satzung nach Durchfiihrung der Erhdhung

des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2009/ oder
nach Ablauf der Erméachtigungsfrist entsprechend dem Umfang
der Kapitalerh6hung aus dem Genehmigten Kapital 2009/I
anzupassen.

b) &5 der Satzung wird um folgenden Absatz 9 ergénzt:

,(9) Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Mai 2014
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 2.939.472,00
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2009/1). Den Aktiondren ist dabei ein
Bezugsrecht einzuraumen. Die neuen Aktien kénnen auch von
einem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten mit der
Verpflichtung tibernommen werden, sie den Aktionaren zum
Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand

ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare in den folgenden Féllen
auszuschlieRen:

- fir Spitzenbetrage;

— wenn die neuen Aktien gegen Bareinlagen zu einem
Ausgabebetrag ausgegeben werden, der den Borsenpreis
der im Wesentlichen gleich ausgestatteten, bereits borsen-
notierten Aktien wahrend der letzten fiinf Borsenhandelstage
vor dem Tag der Festlegung des Ausgabebetrags durch
den Vorstand nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1
Satz 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet; diese
Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur
insoweit, wie der anteilige Betrag der neuen Aktien am
Grundkapital zusammen mit dem anteiligen Betrag am
Grundkapital sonstiger Aktien, die von der Gesellschaft gege-
benenfalls wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemal oder entsprechend
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG auf der Grundlage einer durch die
Hauptversammlung beschlossenen Kapitalerhhung, der
Ausnutzung eines genehmigten Kapitals oder nach Rick-
erwerb ausgegeben worden sind oder auf die seit dem
11. Mai 2009 unter Ausschluss des Bezugsrechts entspre-



chend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ein Umtausch- oder Bezugs-
recht durch Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen
eingerdaumt worden ist, zehn von Hundert (10 %) des
Grundkapitals zum Zeitpunkt der Eintragung dieser Ermach-
tigung in das Handelsregister oder — falls geringer — zum
jeweiligen Zeitpunkt der Austibung der Erméchtigung nicht
Ubersteigt;

- fir Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, um die neuen
Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schliissen oder beim Erwerb von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder
anderen Vermdgensgegenstanden anbieten zu kdnnen;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern von Optionsrechten
oder Glaubigern von Wandelschuldverschreibungen, die
von der Gesellschaft oder deren nachgeordneten Konzern-
unternehmen ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue
Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach
Auslibung der Options- oder Wandlungsrechte bzw. nach
Erfillung von Wandlungspflichten zustiinde.

Der Vorstand wird ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten der
Durchflihrung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten
Kapital 2009/1 festzulegen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt,
die Fassung der Satzung nach Durchfiihrung der Erhéhung

des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2009/ oder
nach Ablauf der Erméachtigungsfrist entsprechend dem Umfang
der Kapitalerhéhung aus dem Genehmigten Kapital 2009/1
anzupassen.”

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlusse
zu fassen:

a) Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Mai 2014
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 11.757.889,00
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2009/11). Den Aktionaren ist dabei ein
Bezugsrecht einzurdaumen. Die neuen Aktien kénnen auch von
einem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten mit der
Verpflichtung libernommen werden, sie den Aktionaren zum
Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).



Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare in den
folgenden Fillen auszuschlieRen:

- fir Spitzenbetrage;

— fir Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, um die neuen
Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schliissen oder beim Erwerb von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder ande-
ren Vermdgensgegenstanden anbieten zu kénnen.

Der Vorstand wird ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten
Kapital 2009/I1 festzulegen. Der Aufsichtsrat wird ermachtigt,
die Fassung der Satzung nach Durchfiihrung der Erhdhung

des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2009/1l oder
nach Ablauf der Ermachtigungsfrist entsprechend dem Umfang
der Kapitalerhohung aus dem Genehmigten Kapital 2009/11
anzupassen.

b) &5 der Satzung wird um folgenden Absatz 10 erganzt:

,(10) Der Vorstand ist erméachtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum

10. Mai 2014 einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt

€ 11.757.889,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch
Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien

zu erhohen (Genehmigtes Kapital 2009/11). Den Aktionaren ist
dabei ein Bezugsrecht einzuraumen. Die neuen Aktien konnen
auch von einem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten
mit der Verpflichtung Gibernommen werden, sie den Aktionédren
zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand
ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare in den folgenden Féllen
auszuschlieRen:

— fur Spitzenbetrage;

- fir Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, um die neuen
Aktien Dritten im Rahmen von Unternehmenszusammen-
schliissen oder beim Erwerb von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder anderen
Vermdgensgegenstanden anbieten zu kénnen.



Der Vorstand wird ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten der
Durchflihrung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten
Kapital 2009/l festzulegen. Der Aufsichtsrat wird ermachtigt,
die Fassung der Satzung nach Durchfiihrung der Erhéhung des
Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2009/l oder nach
Ablauf der Ermachtigungsfrist entsprechend dem Umfang der
Kapitalerh6hung aus dem Genehmigten Kapital 2009/l anzu-
passen.”

Das derzeit bestehende Bedingte Kapital | in Hohe von € 13.508,00
wird nicht mehr benétigt, da Optionsrechte aus dem nach Mal-
gabe des Beschlusses der Hauptversammlung vom 3. August 2000
aufgestellten Aktienoptionsprogramm 2000 der Gesellschaft, gean-
dert durch Beschlisse der Hauptversammlung vom 27. April 2001,
1. August 2003 und 22. Juni 2004, nicht mehr ausgelibt werden
konnen. Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgende
Beschlisse zu fassen:

a) Das Bedingte Kapital | wird aufgehoben.

b) &5 Abs. 4 der Satzung wird aufgehoben.

Die Hauptversammlung vom 3. Juni 2008 hat (zu dem damaligen
Tagesordnungspunkt 4) entsprechend dem Vorschlag von Vorstand
und Aufsichtsrat beschlossen, den Vorstand zur Ausgabe von Wan-
delschuldverschreibungen und zum Ausschluss des Bezugsrechts zu
ermachtigen, ein bedingtes Kapital zu schaffen und § 5 der Satzung
um einen Absatz 8 zu erganzen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlisse
zu fassen:

a) Die von der Hauptversammlung am 3. Juni 2008 zum
Tagesordnungspunkt 4 gefassten Beschliisse zur Erméchtigung
des Vorstands zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen
und zum Ausschluss des Bezugsrechts werden aufgehoben.

b) Das Bedingte Kapital VI wird aufgehoben.

c) §5 Abs. 8 der Satzung wird aufgehoben.



Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgende Beschlisse zu
fassen:

A. Bedingtes Kapital VII, Ermachtigung zur Gewahrung von
Aktienoptionen, Aktienoptionsprogramm 09-13

1. Bedingte Kapitalerhéhung
Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu
€ 1.521.234,00 durch Ausgabe von bis zu 1.521.234 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stammaktien im anteiligen
Betrag des Grundkapitals von € 1,00 je Aktie bedingt erhoht
(Bedingtes Kapital VII).

2. Ermachtigung zur Ausgabe von Bezugsrechten
Der Vorstand der Gesellschaft wird ermachtigt, bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2013, nicht jedoch vor dem
Wirksamwerden des Bedingten Kapitals VIl durch Eintragung
im Handelsregister, in einmal oder mehrmals jahrlich
auszugebenden Tranchen nach MalRgabe der nachfolgenden
Bestimmungen Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft an
Bezugsberechtigte zu gewahren (,,Aktienoptionsprogramm
09-13").

Fur bezugsberechtigte Mitglieder des Vorstands der Gesell-
schaft liegt die Zustandigkeit zur Gewdhrung von Bezugs-
rechten ausschlieB8lich beim Aufsichtsrat der Gesellschaft.

Vorstand und Aufsichtsrat sind, soweit nicht vertragliche
Zusagen gegenlber Bezugsberechtigten einzuhalten sind,
in der Entscheidung Uber das ,Ob” der Bezugsrechts-
gewahrung und - innerhalb der nachstehend genannten
Hochstgrenzen — in der Entscheidung Gber den Umfang der
Bezugsrechtsgewahrung frei.

Die Bedienung berechtigterweise ausgetibter Bezugsrechte
kann nach Wahl der Gesellschaft entweder durch Aus-
nutzung des Bedingten Kapitals VIl gemal Ziffer 1 oder
durch Ubertragung eigener Aktien, die aufgrund etwaiger



durch die Hauptversammlung der Gesellschaft beschlossener
Ermachtigungen zum Erwerb eigener Aktien erworben
werden, erfolgen.

3. Ausgabe von Bezugsrechten
Eine bestimmte Anzahl von Bezugsrechten, die an einen
Bezugsberechtigten zu einem bestimmten Bezugszeitpunkt
ausgegeben wird, wird als Tranche bezeichnet. Wahrend
der Laufzeit des Aktienoptionsprogramms 09-13 kénnen
einmal oder mehrmals jéhrlich solche Tranchen an Bezugs-
berechtigte aus dem Gesamtvolumen des Aktienoptionspro-
gramms, das dem Umfang des Bedingten Kapitals VIl gemafR
Ziffer 1 entspricht, ausgegeben werden. Die Mindestanzahl
der auszuiibenden Optionen betragt pro Person 1.000 Stiick
je Austibung.

4. Bezugsberechtigte, Verteilung des Gesamtvolumens
a) Der Kreis der Bezugsberechtigten umfasst

aa) die Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
(Gruppe 1);

bb) die Mitarbeiter der Gesellschaft und nachgeordneter
im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundener Unter-
nehmen, nicht jedoch die Mitglieder der Geschafts-
leitungsorgane nachgeordneter verbundener Unter-
nehmen (Gruppe 2).

b) Aus dem Gesamtvolumen des Aktienoptionsprogramms
09-13 konnen erhalten:

e die Bezugsberechtigten der Gruppe 1 zusammen
hochstens 30 % (also zusammen hochstens
456.370 der Bezugsrechte);

e die Bezugsberechtigten der Gruppe 2 zusammen
hochstens 70 % (also zusammen hochstens
1.064.864 der Bezugsrechte).

5. Ausgabezeitraum
Die erstmalige Ausgabe von Bezugsrechten darf frithestens
nach der Eintragung des Bedingten Kapitals VIl im Handels-
register erfolgen. Im Ubrigen entscheidet der Vorstand bzw.
der Aufsichtsrat der Gesellschaft tiber den Zeitpunkt der
Ausgabe von Bezugsrechten.



6. Ausibungszeitraume
Die Bezugsrechte kdnnen nur wahrend bestimmter
Auslibungszeitradume ausgetibt werden. Die Austibungszeit-
raume beginnen jeweils mit dem ersten Borsenhandelstag

e nach der jahrlichen ordentlichen Hauptversammlung
der Gesellschaft;

e nach der Verdffentlichung des Quartalsberichts der
Gesellschaft fiir das erste Quartal des jeweiligen
Geschiftsjahres;

e nach der Veroffentlichung des Quartalsberichts der
Gesellschaft fiir das zweite Quartal des jeweiligen
Geschiftsjahres;

e nach der Veroffentlichung des Quartalsberichts der
Gesellschaft fiir das dritte Quartal des jeweiligen
Geschiftsjahres und

e nach der Veroffentlichung des gebilligten Konzern-
abschlusses der Gesellschaft fiir das vorangegangene
Geschaftsjahr.

Jeder Austibungszeitraum umfasst zwanzig Borsenhandels-
tage, endet also mit Ablauf des zwanzigsten Borsenhandels-
tags nach dem Ereignis, an das der jeweilige Ausiibungs-
zeitraum anschlie3t. MaRgeblich sind die Borsenhandelstage
an der Frankfurter Wertpapierborse.

7. Unverfallbarkeit/Vesting
a) Die Bezugsrechte einer jeden Tranche werden fiir die
Bezugsberechtigten der Gruppe 2 wie folgt unverfallbar
(gevestet):

aa) ein Drittel der mit einer Tranche zugeteilten Bezugs-
rechte mit Ablauf eines Jahres nach Ausgabe dieser
Tranche (malgeblich fiir den Zeitpunkt der Ausgabe
von Bezugsrechten im Sinne dieses Aktienoptionspro-
gramms 09-13 ist stets das Datum der schriftlichen
Mitteilung tber die Ausgabe von der jeweiligen
Tranche an den Bezugsberechtigten durch den Vor-
stand bzw. den Aufsichtsrat);

bb) ein weiteres Drittel der mit einer Tranche zugeteilten
Bezugsrechte mit Ablauf von zwei Jahren nach Aus-
gabe dieser Tranche und



cc) ein weiteres Drittel der mit einer Tranche zugeteilten
Bezugsrechte mit Ablauf von drei Jahren nach
Ausgabe dieser Tranche.

Bei der Berechnung der Unverfallbarkeit der einge-
raumten Bezugsrechte wird grundsatzlich auf ein Ganzes
abgerundet.

b) Die Bezugsrechte einer jeden Tranche werden fiir die
Bezugsberechtigten der Gruppe 1 ganz oder teilweise
unverfallbar (gevestet), wenn und soweit der Aufsichtsrat
der Gesellschaft unter Beachtung der nachstehenden
Grundsatze gegentiber einem Bezugsberechtigten der
Gruppe 1 die Unverfallbarkeit (das Vesting) von Bezugs-
rechten erklart hat.

aa) Die Erklarung der Unverfallbarkeit von Bezugs-
rechten gegeniiber einem Bezugsberechtigten der
Gruppe 1 durch den Aufsichtsrat der Gesellschaft
bedarf eines entsprechenden vorangegangenen
Beschlusses des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat trifft
die Entscheidung liber das ,,Ob” und den Umfang
des Eintritts der Unverfallbarkeit von Bezugsrech-
ten eines Bezugsberechtigten der Gruppe 1 nach
seinem freien Ermessen unter Berlicksichtigung
der individuellen Leistungen des einzelnen Bezugs-
berechtigten und unter Berticksichtigung der
Entwicklung der Gesellschaft. Ein Anspruch der
Bezugsberechtigten auf Eintritt der Unverfallbarkeit
innerhalb bestimmter Fristen besteht, mit Ausnahme
der nachstehenden Regelung unter c), nicht.

bb) Der Aufsichtsrat darf mit einer Tranche zugeteilte
Bezugsrechte der Bezugsberechtigten der Gruppe 1
jederzeit nach Ausgabe dieser Tranche ganz oder zu
einem Teil fur unverfallbar erklaren.

c) Wird seitens des Aufsichtsrats der Gesellschaft keine Ent-
scheidung hinsichtlich der Unverfallbarkeit (des Vesting)
gegeniiber einem oder mehreren Bezugsberechtigten der
Gruppe 1 getroffen, so werden die Bezugsrechte einer
jeden Tranche fir die Bezugsberechtigten der Gruppe 1
wie folgt unverfallbar (gevestet):



aa) ein Drittel der mit einer Tranche zugeteilten Bezugs-
rechte mit Ablauf eines Jahres nach Ausgabe dieser
Tranche (malgeblich fiir den Zeitpunkt der Ausgabe
von Bezugsrechten im Sinne dieses Aktienoptionspro-
gramms 09-13 ist stets das Datum der schriftlichen
Mitteilung tiber die Ausgabe von der jeweiligen
Tranche an den Bezugsberechtigten durch den Vor-
stand bzw. den Aufsichtsrat);

bb

~

ein weiteres Drittel der mit einer Tranche zugeteilten
Bezugsrechte mit Ablauf von zwei Jahren nach Aus-
gabe dieser Tranche und

cc) ein weiteres Drittel der mit einer Tranche zugeteilten
Bezugsrechte mit Ablauf von drei Jahren nach Ausgabe
dieser Tranche.

d) Ein Verfall unverfallbarer (gevesteter) Bezugsrechte kann
nur in den in Ziffern 13 b) und ¢), 14 und 15 ausdriicklich
geregelten Fallen eintreten.

8. Wartezeit
Bezugsrechte einer jeden Tranche kénnen erstmals nach
Eintritt ihrer Unverfallbarkeit (Vesting) gemaR vorstehender
Ziffer 7 und nach Ablauf der Wartezeit ausgelibt werden. Die
Wartezeit beginnt mit der Ausgabe einer Tranche und endet
mit Ablauf von zwei Jahren nach Ausgabe dieser Tranche.

Die Austibbarkeit der Bezugsrechte nur wahrend bestimmter
Austibungszeitraume (Ziffer 6) und nur bei Vorliegen aller
Auslibungsvoraussetzungen (Ziffern 11 bis 13) bleibt von
dem Ablauf der Wartezeit unberihrt.

9. Laufzeit der Bezugsrechte
Die Laufzeit der Bezugsrechte einer jeden Tranche beginnt
mit der Ausgabe der Bezugsrechte und endet mit Ablauf von
sieben Jahren nach der Ausgabe dieser Tranche.

10. Bezugsverhaltnis
a) Jedes einzelne Bezugsrecht berechtigt den Bezugs-
berechtigten zum Bezug einer auf den Inhaber lautenden
Stammaktie der Gesellschaft im anteiligen Betrag am
Grundkapital (Nennwert) von € 1,00 gegen Zahlung des
Auslibungspreises.



b) Andert sich nach der Gewahrung von Bezugsrechten
aufgrund dieses Aktienoptionsprogramms 09-13 die
Anzahl der Aktien (,Anderung”), ohne dass dies mit
einem Zufluss oder Abfluss von Mitteln verbunden ist
(z. B. aufgrund einer Kapitalerhohung aus Gesellschafts-
mitteln, einer Kapitalherabsetzung oder einer Neuein-
teilung des Grundkapitals), so andert sich entweder

aa) die Anzahl der Aktien, zu deren Bezug je ein aus-
gegebenes oder nicht ausgegebenes Bezugsrecht
berechtigt (,,Bezugsverhaltnis”) in demselben
Verhaltnis, in dem die Gesamtzahl der Aktien vor der
Anderung zu der Gesamtzahl der Aktien nach der
Anderung steht, oder

bb) die Anzahl der Bezugsrechte, bei Aufrechterhaltung
oder Schaffung eines Bezugsverhdltnisses von einer
Aktie je Bezugsrecht, in demselben Verhaltnis, in
dem die Gesamtzahl der Aktien vor der Anderung zu
der Gesamtzahl der Aktien nach der Anderung steht.

Der Austibungspreis je Aktie andert sich in diesen Féllen
jeweils im umgekehrten Verhaltnis. Der Vorstand ist
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine der
in Buchstabe b) aa) und bb) genannten Anpassungs-
methoden auszuwiéhlen und durchzufiihren. Im Fall einer
Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln erhoht sich

das zur Sicherung der Bezugsrechte bestehende Bedingte
Kapital VII im gleichen Verhdltnis wie das Grundkapital

(§ 218 AktG). Einem Bezugsberechtigten werden somit
bei Ausiibung seines Bezugsrechts so viele zusatzliche
Aktien zur Verfligung gestellt, als hatte er sein Bezugs-
recht zum Zeitpunkt der Kapitalerhohung aus Gesell-
schaftsmitteln bereits ausgetibt.

c) Soweit in Folge von Anderungen des Bezugsverhaltnisses
bei der Ausiibung von Bezugsrechten Bruchteile von
Aktien oder im Falle der Anpassung der Bezugsrechts-
anzahl Bruchteile von Bezugsrechten entstehen wiirden,
erfolgt eine Abrundung auf die néchstniedrigere ganze
Anzahl von Aktien beziehungsweise Bezugsrechten. Das
Bezugsrecht auf den von der Abrundung betroffenen
Bruchteil einer Aktie beziehungsweise der Bruchteil eines
Bezugsrechts entfillt entschadigungslos.



d) Bei anderen Vorgdngen, die eine vergleichbare Wirkung
wie die in Buchstabe b) genannten Félle einer
»Anderung” haben, kénnen der Ausiibungspreis, das
Bezugsverhaltnis oder die Anzahl der Bezugsrechte
gemal § 317 BGB nach billigem Ermessen durch den
oder die Abschlusspriifer der Gesellschaft angepasst und
somit neu bestimmt werden.

e) Die Gesellschaft ist verpflichtet, den Bezugsberechtigten
,,Anderungen" und daraus resultierende eventuelle
Anpassungen sowie den Stichtag, ab dem diese Anpas-
sungen gelten, unverziiglich schriftlich bekannt zu geben.

11. Austibungspreis
Die Bezugsrechte konnen nur gegen Zahlung des
Auslibungspreises an die Gesellschaft ausgelibt werden.

Der Ausiibungspreis entspricht dem um 10 % erhéhten
durchschnittlichen Schlusskurs der Aktie an den der Ausgabe
der Bezugsrechte vorangegangenen zwanzig Borsenhandels-
tagen im elektronischen Handelssystem Exchange Electronic
Trading (Xetra), mindestens aber dem Schlusskurs der Aktie
am Tag der Ausgabe der Bezugsrechte (,,Marktwert” oder
,,Fair Market Value”).

Der Austibungspreis ist gegebenenfalls gemal Ziffer 10 b)
bis d) anzupassen.

12. Erfolgsziel
Die jeweils zeitlich nach dem Eintritt der Unverfallbarkeit
(Vesting) gemaR Ziffer 7 und nach Ablauf der Wartezeit
gemaR Ziffer 8 ausiibbaren Bezugsrechte einer Tranche
konnen ferner nur ausgetibt werden, wenn der Kurswert der
Aktie der Gesellschaft im Zeitraum zwischen der Ausgabe der
Bezugsrechte und der Auslibung dieser Bezugsrechte den zu
zahlenden Ausiibungspreis mindestens einmal erreicht oder
Uberschritten hat (Erfolgsziel). MaRgeblich ist der Kurs im
elektronischen Handelssystem Exchange Electronic Trading
(Xetra).



13. Verfall bei Beendigung des Dienst- oder Anstellungs-

verhaltnisses

a) Noch nicht gemaB Ziffer 7 unverfallbar gewordene
(gevestete) Bezugsrechte eines Bezugsberechtigten
verfallen entschadigungslos in jedem Fall der Beendigung
des Dienst- oder Anstellungsverhaltnisses des Bezugs-
berechtigten, gleichgiiltig aus welchem Grund die
Beendigung des Dienst- oder Anstellungsverhaltnisses
erfolgt. Verfallsstichtag ist der Tag, an dem das Dienst-
oder Anstellungsverhaltnis endet.

b) Bezugsrechte, die bereits vor dem Verfallsstichtag
unverfallbar (gevestet) waren oder noch vor dem
Verfallsstichtag unverfallbar (gevestet) werden, die
aber von den jeweiligen Bezugsberechtigten bis zum
Verfallsstichtag noch nicht ausgetibt wurden oder
ausgelibt werden konnten, bleiben bestehen, sofern

aa) am Verfallsstichtag die Laufzeit dieser Bezugsrechte
noch nicht abgelaufen ist und

bb) das Dienst- oder Anstellungsverhaltnis nicht durch das
einbezogene Unternehmen, mit dem es bestanden
hat, aus einem vom Bezugsberechtigten gesetzten
wichtigen Grund gekiindigt wurde oder hatte
gekindigt werden kénnen.

Andernfalls entfallen auch diese Bezugsrechte entschadi-
gungslos. Bestehen bleibende unverfallbare (gevestete)
Bezugsrechte kdnnen und miissen von dem jeweiligen
Bezugsberechtigten im erstmdoglichen Ausiibungszeit-
raum, in dem hinsichtlich dieser Bezugsrechte alle Aus-
libungsvoraussetzungen der Ziffern 8 und 12 vorliegen
und die Laufzeit dieser Bezugsrechte gemal Ziffer 9 noch
nicht abgelaufen ist, ausgelibt werden, soweit nicht bei
der Ausgabe von Bezugsrechten durch den Vorstand,

der im Falle bezugsberechtigter Vorstandsmitglieder
durch den Aufsichtsrat, eine abweichende Austibungsfrist
fur diesen Fall festgesetzt worden ist. Die Gesellschaft wird
den jeweiligen Bezugsberechtigten vom Eintritt dieser
Auslibungsvoraussetzungen vor Beginn des betreffenden
Auslibungszeitraums schriftlich informieren. Werden die
Bezugsrechte innerhalb dieses Ausiibungszeitraums nicht
ausgelbt, verfallen sie gleichfalls entschadigungslos.



c) Die Regelungen dieser Ziffer 13 gelten im Fall des Todes
eines Bezugsberechtigten mit der MalRgabe, dass zuvor
unverfallbar gewordene (gevestete), aber noch nicht
ausgelibte oder ausiibbare Bezugsrechte von den Erben
und/oder Vermachtnisnehmern des verstorbenen Bezugs-
berechtigten noch innerhalb der auf den Todesfall
folgenden nachstmdglichen zwei Ausiibungszeitraume
ausgelibt werden kénnen und missen, in denen hinsicht-
lich dieser Bezugsrechte alle Ausiibungsvoraussetzungen
der Ziffern 8 und 12 vorliegen und die Laufzeit dieser
Bezugsrechte gemal Ziffer 9 noch nicht abgelaufen ist,
soweit nicht bei der Ausgabe von Bezugsrechten durch
den Vorstand, oder im Falle bezugsberechtigter Vorstands-
mitglieder durch den Aufsichtsrat, eine abweichende
Auslibungsfrist fiir diesen Fall festgesetzt worden ist.
Andernfalls verfallen auch diese Bezugsrechte entschadi-
gungslos. Mehrere Erben und/oder Vermachtnisnehmer
kénnen Rechte aus den vermachten oder ererbten
Bezugsrechten gegeniiber der Gesellschaft nur durch
einen gemeinsamen Bevollméchtigten aller Erben und/
oder Vermachtnisnehmer wahrnehmen. Die Benennung
des gemeinsamen Bevollméchtigten hat durch alle Erben
und/oder Vermachtnisnehmer gemeinsam gegeniiber der
Gesellschaft in schriftlicher Form zu erfolgen.

d) Fur den Fall des Eintritts der Erwerbs- oder Berufsunfahig-
keit, den Fall der Pensionierung oder der einvernehm-
lichen Beendigung des Dienst- oder Anstellungsverhalt-
nisses sowie fiir den Fall der Beendigung der Unter-
nehmensverbindung einer Gesellschaft im Sinne der
§8§ 15 ff. AktG zur Epigenomics AG kdnnen zu Guns-
ten des betroffenen Bezugsberechtigten durch den
Vorstand, bzw. im Falle von bezugsberechtigten
Vorstandsmitgliedern durch den Aufsichtsrat, Sonder-
regelungen vorgesehen werden. Bei der Ausgabe von
Bezugsrechten durch den Vorstand, oder im Falle bezugs-
berechtigter Vorstandsmitglieder durch den Aufsichtsrat,
besonders festgesetzte Austibungsfristen sowie die zwei-
jahrige Wartezeit gemal Ziffer 8 dirfen allerdings nicht
verkirzt werden.



14. Ubertragbarkeit/Ausiibbarkeit
Die den Bezugsberechtigten nach diesem Aktienoptions-
programm 09-13 gewahrten Bezugsrechte sind nicht
Uibertragbar. Jegliche Verfligung tiber Bezugsrechte, die
Gewahrung einer Unterbeteiligung, die Verpfandung von
Bezugsrechten und die Errichtung einer Treuhand an Bezugs-
rechten sind unzulassig. Gleiches gilt fir Rechtsgeschiifte,
die im wirtschaftlichen Ergebnis zu einer VerauRerung oder
Belastung der Bezugsrechte fiihren. Verfligt ein Bezugs-
berechtigter entgegen den vorstehenden Regelungen tiber
seine Bezugsrechte, verfallen diese entschadigungslos.

15. Verfall bei Ende der Laufzeit
Sofern Bezugsrechte bis zum Ende ihrer Laufzeit nicht
ausgelibt werden oder nicht ausgelibt werden konnen,
verfallen sie entschadigungslos. Dies gilt auch fir unver-
fallbare (gevestete) Bezugsrechte.

16. Durchfiihrung der Kapitalerh6hung
Die Kapitalerhohung (Ausgabe der Aktien) erfolgt jeweils
unmittelbar im Anschluss an die berechtigte Austibung von
Bezugsrechten.

17. Dividendenberechtigung
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschiftsjahres,
in dem die Ausgabe erfolgt, am Gewinn teil.

18. Erméchtigung zur Satzungsanpassung
Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend der jeweiligen Ausgabe der Bezugsaktien
anzupassen.

19. Erméchtigung zur Festlegung von Einzelheiten
Die Einzelheiten fiir die Gewahrung von Bezugsrechten und
die weiteren Austibungsbedingungen werden durch den
Aufsichtsrat festgelegt, soweit die Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft betroffen sind.

Im Ubrigen liegt die Zustandigkeit fiir die Festlegung dieser
Einzelheiten beim Vorstand der Gesellschaft.

Zu diesen Einzelheiten gehdren insbesondere die Gewah-
rung von Bezugsrechten an einzelne Bezugsberechtigte
sowie die Festlegung von Bestimmungen Uber die Durch-
fihrung und das Verfahren der Gewahrung und Ausiibung
der Bezugsrechte.



20. Besteuerung
Samtliche Steuern, die aufgrund der Gewahrung oder
Austibung der Bezugsrechte oder bei Verkauf der durch die
Bezugsrechtsausiibung erlangten Aktien durch die Bezugs-
berechtigten fallig werden, sind von den Bezugsberechtigten
zu tragen.

21. Freiwillige Leistung
Die Einraumung von Bezugsrechten an die nach diesem
Programm Bezugsberechtigten stellt eine freiwillige Leistung
der Gesellschaft dar, auf die (auch im Falle ihrer zukiinftigen
Wiederholung) ein Anspruch der Bezugsberechtigten nicht
besteht. Insbesondere ist mit der Gewahrung der Bezugs-
rechte nicht beabsichtigt, eine dahingehende betriebliche
Ubung zu begriinden.

22. Insidergeschafte
Die Bezugsberechtigten sind im Grundsatz zur sofortigen
Weiterverauerung der in Austibung ihrer Bezugsrechte
erworbenen Aktien berechtigt. Sie werden jedoch aus-
driicklich darauf hingewiesen, dass eine VerauRerung
dieser Aktien einem Verbot von Insidergeschaften gemal
§ 14 Wertpapierhandelsgesetz unterliegen kann und sie
sich deshalb einer Verfligung tber aufgrund ihrer Bezugs-
rechte erworbenen Aktien zu enthalten haben, sofern sie
Kenntnis von einer nicht 6ffentlich bekannten Tatsache
haben, die sich auf die Aktien der Gesellschaft bezieht und
die geeignet ist, im Falle ihres &ffentlichen Bekanntwerdens
den Kurs der Aktien erheblich zu beeinflussen.

23. Rechtswahl, Gerichtsstand
Die Gewahrung der Bezugsrechte nach MalRgabe dieser
Bestimmungen unterliegt ausschlieBlich deutschem
materiellen Recht, jedoch mit Ausnahme des internationalen
Privatrechts. Gerichtsstand fir alle Rechtsstreitigkeiten im
Zusammenhang mit der Gewahrung von Bezugsrechten
nach diesem Aktienoptionsprogramm ist, soweit gesetzlich
zulassig, der Sitz der Gesellschaft.



24. Salvatorische Klausel
Sollte eine Bestimmung dieser Bedingungen ganz oder teil-
weise ungliltig, unwirksam oder undurchfihrbar sein oder
sollte sich in den Bedingungen eine Liicke herausstellen, so
wird hierdurch die Giiltigkeit, die Wirksamkeit oder die
Durchflihrbarkeit der tGbrigen Bestimmungen nicht berihrt.
Anstelle der ungiltigen, unwirksamen oder undurchfiihr-
baren Bestimmung oder zur Ausfiillung einer Liicke gilt die-
jenige rechtlich wirksame Regelung, die dem am néachsten
kommt, was die Gesellschaft gewollt hat oder nach Sinn und
Zweck der Bedingungen gewollt hitte, sofern bei der Festle-
gung der Bedingungen dieser Punkt bedacht worden ware.

B. Satzungsanderung
§ 5 der Satzung wird um folgenden Absatz 4 erganzt:

,(4) Das Grundkapital ist um bis zu € 1.521.234,00, eingeteilt
in bis zu 1.521.234 auf den Inhaber lautende Stammaktien im
Nennbetrag von € 1,00 je Aktie, bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital VII). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit
durchgefihrt, wie Optionsrechte aufgrund des von der Haupt-
versammlung vom 11. Mai 2009 beschlossenen Aktienoptions-
programms 09-13 der Gesellschaft ausgegeben werden und die
Inhaber dieser Aktienoptionen von ihrem Recht zum Bezug von
Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft
zur Erflllung dieser Optionsrechte keine eigenen Aktien gewahrt.
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres, in
dem sie ausgegeben werden, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat
ist ermachtigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der
bedingten Kapitalerhohung festzulegen, soweit sie die Gewah-
rung von Bezugsrechten an Mitglieder des Vorstands betreffen.
Im Ubrigen ist der Vorstand zur Festlegung dieser Einzelheiten
ermachtigt. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung von

§ 5 Abs. 1 und 4 der Satzung entsprechend dem Umfang der
Kapitalerh6hung aus bedingtem Kapital zu d@ndern.”



Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, § 18 Abs. 2 der Satzung wie
folgt neu zu fassen:

,(2) Das Stimmrecht kann auch durch Bevollmachtigte ausgetibt
werden. Soweit nicht ein Kreditinstitut, eine Vereinigung von
Aktionaren oder eine Person im Sinne des § 135 Abs. 9 AktG
oder § 135 Abs. 12 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG bevoll-
machtigt werden soll, bedarf eine Vollmacht der schriftlichen
Form oder kann — bei entsprechender Festlegung durch die
Gesellschaft und nach Mallgabe der naheren Bestimmungen,
die mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt zu
machen sind — auch per Telefax oder E-Mail erteilt werden.
Eine Vollmacht an ein Kreditinstitut, eine Vereinigung von
Aktionaren oder eine Person im Sinne des § 135 Abs. 9 AktG
oder § 135 Abs. 12 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG bedarf nicht
der Schriftform; eine solche Vollmachtserklarung muss voll-
standig sein und darf nur mit der Stimmrechtsausiibung
verbundene Erklarungen enthalten.”

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die Wirtschaftsprifungsgesellschaft

UHY Deutschland AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Berlin, fir

das Geschaftsjahr 2009 zum Abschlusspriifer und Konzernabschluss-
prifer sowie zum Priifer fiir eine priferische Durchsicht unterjahriger
Finanzberichte zu wahlen.

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 6 gemaf3 § 186 Abs. 4
Satz 2, § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG

In der Hauptversammlung vom 3. Juni 2008 wurde beschlossen,
den Vorstand zu ermachtigen, das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 2. Juni 2013 einmalig oder
mehrmals um bis zu insgesamt € 2.671.088,00 gegen Bar- und/
oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2008/1). In
seinem Bericht gemaR § 186 Abs. 4 Satz 2, § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG
zur Schaffung des Genehmigten Kapitals 2008/ hatte der Vorstand
hierzu ausgefiihrt, dass er auch in den néchsten Jahren in die Lage
versetzt werden solle, kurzfristig auf auftretende Finanzierungs-
erfordernisse im Zusammenhang mit der Entwicklung und
Kommerzialisierung der diagnostischen Produkte der Gesellschaft
reagieren zu kdnnen.



Demselben Zweck dient auch der Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat zur Schaffung des neuen Genehmigten Kapitals 2009/I.
Uber diesen Zweck hinaus halten Vorstand und Aufsichtsrat es im
Hinblick auf die zu Tagesordnungspunkt 5 erfolgte Anzeige des
Verlusts der Halfte des Grundkapitals fiir geboten, die Handlungs-
moglichkeiten des Vorstands zur Beschaffung zusatzlichen Eigen-
kapitals zu erweitern. Das zur Beschlussfassung vorgeschlagene
neue Genehmigte Kapital 2009/1 wiirde zusammen mit dem zu
Tagesordnungspunkt 7 zur Beschlussfassung vorgeschlagenen neuen
Genehmigten Kapitals 2009/1 den nach dem Aktiengesetz zulassi-
gen Rahmen ausschopfen. Mit dem Vorschlag zu Tagesordnungs-
punkt 6 soll der Vorstand ermachtigt werden, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Mai 2014
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 2.939.472,00 gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhohen.

Bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2009/I haben die
Aktionare grundsatzlich ein Bezugsrecht. Dieses Bezugsrecht soll mit
Zustimmung des Aufsichtsrats jedoch in vier Fallen ausgeschlossen
werden kénnen:

— Das Bezugsrecht soll zunéchst fiir Spitzenbetrdage ausgeschlossen
werden konnen. Damit soll die Abwicklung einer Emission mit
einem grundsatzlichen Bezugsrecht der Aktiondre erleichtert
werden. Spitzenbetrdge konnen sich aus dem jeweiligen
Emissionsvolumen und der Notwendigkeit eines handhabbaren
Bezugsverhdltnisses ergeben. Der Wert solcher Spitzenbetrdage
ist flir den einzelnen Aktionar in der Regel gering, wahrend der
Aufwand fiir die Emission ohne einen solchen Ausschluss deut-
lich hoher ist. Auch der mdgliche Verwasserungseffekt ist wegen
der Beschrankung auf Spitzenbetrage zu vernachléssigen. Die
aufgrund der Spitzenbetrage vom Bezugsrecht ausgeschlossenen
neuen Aktien werden bestmadglich fiir die Gesellschaft verwertet.
Der Ausschluss des Bezugsrechts dient daher der Praktikabilitat
und der erleichterten Durchflihrung einer Emission.

— Das Bezugsrecht soll ausgeschlossen werden konnen,
wenn die neuen Aktien bei Barkapitalerhéhungen gemaf
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu einem Betrag ausgegeben werden,
der den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet. Diese
Erméchtigung versetzt die Gesellschaft in die Lage, Marktchancen
in ihren verschiedenen Geschiftsfeldern schnell und flexibel zu



nutzen und einen hierbei entstehenden Kapitalbedarf gege-
benenfalls auch sehr kurzfristig zu decken. Der Ausschluss des
Bezugsrechts ermdglicht dabei nicht nur ein zeitnaheres Agieren,
sondern auch eine Platzierung der Aktien zu einem bdrsenkurs-
nahen Preis, also ohne den bei Bezugsrechtsemissionen in der
Regel erforderlichen Abschlag. Dies fiihrt zu hoheren Emissions-
erlésen zum Wohle der Gesellschaft. Zusatzlich kann mit einer
derartigen Platzierung die Gewinnung neuer Aktiondrsgruppen
angestrebt werden. Das Aktiengesetz zieht keine feste Grenze
fur den Abschlag. Bei Ausnutzung der Erméachtigung wird der
Vorstand den Abschlag — mit Zustimmung des Aufsichtsrats

- s0 niedrig bemessen, wie das nach den im Zeitpunkt der
Platzierung vorherrschenden Marktbedingungen mdglich ist.
Ein Abschlag von 3 % bis maximal 5 % des aktuellen Borsen-
kurses wird in der Regel nicht als wesentliche Unterschreitung
anzusehen sein. Die unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaf
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien diirfen insge-
samt 10 % des Grundkapitals nicht iberschreiten, und zwar
weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt
der Ausnutzung der Erméchtigung. Auf diese Begrenzung ist die
VerauBerung eigener Aktien anzurechnen, sofern sie wahrend
der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfolgt. Aktien, die zur
Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- und/
oder Optionsrechten bzw. einer Wandlungspflicht ausgegeben
werden bzw. auszugeben sind, sind ebenfalls auf die Kapital-
grenze von 10 % anzurechnen, sofern die Schuldverschreibun-
gen wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss
des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung des § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG ausgegeben werden.

Durch diese Vorgabe wird im Einklang mit der gesetzlichen
Regelung dem Bediirfnis der Aktionare nach einem Ver-
wasserungsschutz fir ihren Anteilsbesitz Rechnung getragen.
Jeder Aktionar hat aufgrund der Begrenzung des Umfangs der
bezugsrechtsfreien Kapitalerh6hung grundsatzlich die Moglich-
keit, die zur Aufrechterhaltung seiner Anteilsquote erforderlichen
Aktien zu annédhernd gleichen Bedingungen uber die Borse zu
erwerben. Es ist daher sicher gestellt, dass in Ubereinstimmung
mit der gesetzlichen Wertung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG die
Vermdgens- wie auch Stimmrechtsinteressen bei einer Ausnut-
zung dieses genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Bezugs-
rechts angemessen gewahrt bleiben, wéahrend der Gesellschaft
im Interesse aller Aktionére weitere Handlungsspielraume
eroffnet werden.



— Das Bezugsrecht der Aktionére soll ferner bei Kapitalerhohungen
gegen Sacheinlagen ausgeschlossen werden kénnen. Damit
wird der Vorstand in die Lage versetzt, Aktien der Gesellschaft
in geeigneten Einzelfdllen zum Erwerb von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen oder
anderen Vermdgensgegenstanden einzusetzen. So kann sich in
Verhandlungen die Notwendigkeit ergeben, als Gegenleistung
nicht Geld, sondern Aktien anzubieten. Die Mdglichkeit, Aktien
der Gesellschaft als Gegenleistung anbieten zu kénnen, schafft
damit einen Vorteil im Wettbewerb um interessante Akquisiti-
onsobjekte sowie den notwendigen Spielraum, sich bietende
Gelegenheiten zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmens-
teilen, Unternehmensbeteiligungen oder anderen Vermdgens-
gegenstanden liquiditatsschonend zu nutzen. Auch unter dem
Gesichtspunkt einer optimalen Finanzierungsstruktur kann die
Gewahrung von Aktien sinnvoll sein. Der Gesellschaft erwéchst
dadurch kein Nachteil, da die Emission von Aktien gegen Sach-
leistung voraussetzt, dass der Wert der Sachleistung in einem
angemessenen Verhdltnis zum Wert der Aktien steht. Der Vor-
stand wird bei der Festlegung der Bewertungsrelation sicher-
stellen, dass die Interessen der Gesellschaft und ihrer Aktionare
angemessen gewahrt bleiben und ein angemessener Ausgabe-
betrag fiir die neuen Aktien erzielt wird.

—  SchlieRlich soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden kénnen,
soweit den Inhabern von Optionsrechten oder Glaubigern
von Wandelschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft
oder deren nachgeordneten Konzernunternehmen ausgege-
ben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien nach MaRRgabe
der jeweiligen Ausgabebedingungen gewahrt wird. Die
Bedingungen von Options- und Wandelschuldverschreibungen
sehen zur leichteren Platzierung am Kapitalmarkt tblicherweise
einen Verwasserungsschutz vor, der sicherstellt, dass den Inha-
bern der Optionsrechte und den Glaubigern der Wandelschuld-
verschreibungen bei spéateren Emissionen von Aktien ein
Bezugsrecht auf diese Aktien eingerdumt wird, wie es Aktionaren
zusteht. Die Bezugsberechtigten werden damit so gestellt, als
hatten sie von ihren Bezugsrechten Gebrauch gemacht und
seien Aktiondre. Um die betreffenden Emissionen (Options- und
Wandelschuldverschreibungen) mit einem solchen Verwas-
serungsschutz ausstatten zu kénnen, muss das Bezugsrecht der
Aktionédre auf diese Aktien ausgeschlossen werden.



Das dient der erleichterten Platzierung der Emissionen und
damit dem Interesse der Aktiondre an einer optimalen Finanz-
struktur ihrer Gesellschaft.

Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgféltig prifen, ob er von der
Ermachtigung zur Kapitalerh6hung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionare Gebrauch machen wird. Er wird dies nur dann
tun, wenn es nach Einschatzung des Vorstands und des Aufsichtsrats
im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionare liegt. Er wird
der Hauptversammlung tber jede Ausnutzung des genehmigten
Kapitals berichten.

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 7 gemaf3 § 186 Abs. 4
Satz 2, § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG

In der Hauptversammlung vom 3. Juni 2008 wurde beschlossen, den
Vorstand zu erméchtigen, das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 2. Juni 2013 einmalig oder
mehrmals um bis zu insgesamt € 2.671.088,00 gegen Bar- und/
oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2008/1). In
seinem Bericht gemaR § 186 Abs. 4 Satz 2, § 203 Abs. 2 Satz 2 AktG
zur Schaffung des Genehmigten Kapitals 2008/l hatte der Vorstand
hierzu ausgefiihrt, dass er auch in den néchsten Jahren in die Lage
versetzt werden solle, kurzfristig auf auftretende Finanzierungs-
erfordernisse im Zusammenhang mit der Entwicklung und Kommer-
zialisierung der diagnostischen Produkte der Gesellschaft reagieren
zu kénnen.

Demselben Zweck dient auch der Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat zur Schaffung des neuen Genehmigten Kapitals 2009/II.
Uber diesen Zweck hinaus halten Vorstand und Aufsichtsrat es im
Hinblick auf die zu Tagesordnungspunkt 5 erfolgte Anzeige des
Verlusts der Halfte des Grundkapitals fiir geboten, die Handlungs-
moglichkeiten des Vorstands zur Beschaffung zusatzlichen Eigen-
kapitals zu erweitern. Das zur Beschlussfassung vorgeschlagene neue
Genehmigte Kapital 2009/1l wiirde zusammen mit dem zu Tages-
ordnungspunkt 6 zur Beschlussfassung vorgeschlagenen neuen
Genehmigten Kapitals 2009/l den nach dem Aktiengesetz zuldssigen
Rahmen ausschopfen. Mit dem Vorschlag zu Tagesordnungspunkt 7
soll der Vorstand ermachtigt werden, das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Mai 2014
einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt € 11.757.889,00
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf
den Inhaber lautenden Stlickaktien zu erhohen.



Bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2009/11 haben die
Aktiondre grundsatzlich ein Bezugsrecht. Dieses Bezugsrecht soll mit
Zustimmung des Aufsichtsrats jedoch in zwei Fallen ausgeschlossen
werden konnen:

— Das Bezugsrecht soll zunachst fiir Spitzenbetrdge ausgeschlossen
werden konnen. Damit soll die Abwicklung einer Emission mit
einem grundsatzlichen Bezugsrecht der Aktionare erleichtert
werden. Spitzenbetrdge konnen sich aus dem jeweiligen
Emissionsvolumen und der Notwendigkeit eines handhabbaren
Bezugsverhdltnisses ergeben. Der Wert solcher Spitzenbetrage
ist fir den einzelnen Aktionar in der Regel gering, wahrend der
Aufwand fiir die Emission ohne einen solchen Ausschluss deut-
lich hoher ist. Auch der mogliche Verwasserungseffekt ist wegen
der Beschrankung auf Spitzenbetrage zu vernachlassigen. Die
aufgrund der Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht ausgeschlossenen
neuen Aktien werden bestmadglich fiir die Gesellschaft verwertet.
Der Ausschluss des Bezugsrechts dient daher der Praktikabilitat
und der erleichterten Durchflihrung einer Emission.

— Das Bezugsrecht der Aktiondre soll ferner bei Kapitalerhohungen
gegen Sacheinlagen ausgeschlossen werden kénnen. Damit
wird der Vorstand in die Lage versetzt, Aktien der Gesellschaft in
geeigneten Einzelféllen zum Erwerb von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen oder anderen
Vermdgensgegenstanden einzusetzen. So kann sich in Verhand-
lungen die Notwendigkeit ergeben, als Gegenleistung nicht
Geld, sondern Aktien anzubieten. Die Moglichkeit, Aktien der
Gesellschaft als Gegenleistung anbieten zu kénnen, schafft damit
einen Vorteil im Wettbewerb um interessante Akquisitionsobjekte
sowie den notwendigen Spielraum, sich bietende Gelegenheiten
zum Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unterneh-
mensbeteiligungen oder anderen Vermdgensgegenstanden
liquiditatsschonend zu nutzen. Auch unter dem Gesichtspunkt
einer optimalen Finanzierungsstruktur kann die Gewdhrung von
Aktien sinnvoll sein. Der Gesellschaft erwachst dadurch kein
Nachteil, da die Emission von Aktien gegen Sachleistung voraus-
setzt, dass der Wert der Sachleistung in einem angemessenen
Verhaltnis zum Wert der Aktien steht. Der Vorstand wird bei der
Festlegung der Bewertungsrelation sicherstellen, dass die Inter-
essen der Gesellschaft und ihrer Aktiondre angemessen gewahrt
bleiben und ein angemessener Ausgabebetrag fiir die neuen
Aktien erzielt wird.



Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgféltig priifen, ob er von
der Erméchtigung zur Kapitalerhohung unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionare Gebrauch machen wird. Er wird dies nur dann
tun, wenn es nach Einschatzung des Vorstands und des Aufsichtsrats
im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionare liegt. Er wird
der Hauptversammlung tiber jede Ausnutzung des genehmigten
Kapitals berichten.

Die Berichte des Vorstands zu den Tagesordnungspunkten

6 und 7 kdnnen im Internet unter
www.epigenomics.com/de/investorrelations/Haupt_Versammlung/
sowie in den Geschaftsraumen der Epigenomics AG, Kleine Prasiden-
tenstralRe 1, 10178 Berlin, eingesehen werden. Auf Verlangen wird
jedem Aktionar unverziiglich und kostenlos eine Abschrift erteilt.



Teilnahme an der
Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimm-
rechts sind diejenigen Aktionare befugt, die sich zur Hauptversammlung
anmelden und der Gesellschaft ihre Berechtigung nachweisen. Fir den
Nachweis der Berechtigung ist ein in Textform erstellter Nachweis des
Anteilsbesitzes durch das depotfiihrende Institut notwendig, der sich auf
den im Aktiengesetz hierfiir vorgesehenen Zeitpunkt beziehen muss.
Gemal § 123 Abs. 3 Satz 3 AktG hat sich der Nachweis auf den Beginn
des 21. Tages vor der Hauptversammlung, d. h. auf den Beginn des

20. April 2009 zu beziehen. Die Anmeldung und der Nachweis der
Berechtigung mussen in deutscher oder englischer Sprache erfolgen und
der Gesellschaft unter der Adresse

Epigenomics AG

c/o Deutsche Bank AG

General Meetings

Postfach 20 01 07

60605 Frankfurt am Main

oder per Telefax unter der Nummer: +49- (0)69-12012 86045
oder per E-Mail: WP.HV@Xchanging.com

bis spétestens am siebten Tag vor der Hauptversammlung, d. h. spates-
tens bis zum Ablauf des 4. Mai 2009, zugehen.



Stimmrechtsvertretung

Die Aktionare kénnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung auch
durch Bevollmachtigte, z.B. ein Kreditinstitut, eine Vereinigung von
Aktionaren oder eine andere Person ihrer Wahl, ausiiben lassen.

Soweit weder ein Kreditinstitut noch eine Vereinigung von Aktionaren
noch eine andere Person oder Institution im Sinne des § 135 Abs. 9
und 12 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG bevollméchtigt wird, muss die
Vollmacht fiir die Ausiibung des Stimmrechts schriftlich erteilt werden.

Wird ein Kreditinstitut, eine Vereinigung von Aktionaren oder eine
andere Person oder Institution im Sinne des § 135 Abs. 9 und 12

AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG mit der Austibung des Stimmrechts
bevollméchtigt, so muss die Vollmachtserklarung nach § 135 Abs. 2
AktG vollstandig sein, darf nur mit der Stimmrechtsaustibung verbun-
dene Erklarungen enthalten und ist von dem Bevollmachtigten nach-
prifbar festzuhalten. Aus diesem Grunde weisen wir darauf hin, dass

in diesen Fallen das Kreditinstitut, die Vereinigung von Aktionaren oder
andere Personen oder Institutionen im Sinne des § 135 Abs. 9 und 12
AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG mdglicherweise eine besondere Form der
Vollmacht verlangt bzw. verlangen.

Formulare zur Vollmachts- und Weisungserteilung sind jeder Eintrittskarte
beigefiigt. Sie werden zudem auf Verlangen jeder stimmberechtigten
Person in Textform lbermittelt.

Als besonderen Service bietet die Gesellschaft ihren Aktiondren an, einen
von der Gesellschaft benannten weisungsgebundenen Stimmrechts-
vertreter bereits vor der Hauptversammlung zu bevollméachtigen.

Die Aktionare, die dem von der Gesellschaft benannten weisungs-
gebundenen Stimmrechtsvertreter eine Vollmacht erteilen wollen,
bendtigen hierzu ebenfalls eine Eintrittskarte zur Hauptversammlung.



Vollmachten an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechts-
vertreter mussen schriftlich erteilt werden. Weisungen an ihn fiir die
Auslibung des Stimmrechts miissen ebenfalls schriftlich erteilt werden;
ohne diese Weisungen ist die Vollmacht ungiltig. Der von der Gesell-
schaft benannte Stimmrechtsvertreter ist verpflichtet, weisungsgeman
abzustimmen.

Die notwendigen Unterlagen und Informationen (einschlieBlich von
Vollmachtsvordrucken fiir die Bevollmédchtigung eines von der Gesell-
schaft benannten Stimmrechtsvertreters sowie fiir die Bevollmachtigung
eines vom Aktiondr zu bestimmenden Vertreters) erhalten die Aktionare
zusammen mit der Eintrittskarte.

Antrage von Aktiondren und
Wahlvorschlage

Antrage und Wahlvorschlage von Aktionaren gemal §§ 126,
127 AktG sind ausschlieBlich zu richten an:

Epigenomics AG

Herrn Dr. Achim Plum

Kleine Prasidentenstralle 1

10178 Berlin

Telefax: +49-(0)30-24 34 55 55 oder
E-Mail: achim.plum@epigenomics.com

Zuganglich zu machende Antréage und Wahlvorschldge von
Aktionéren, die spatestens bis zum 24. April 2009, 24.00 Uhr,

bei der Gesellschaft eingehen, werden nach den gesetzlichen
Regeln unter der Internetadresse
www.epigenomics.com/de/investorrelations/Haupt_Versammlung/
verdffentlicht. Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung zu den
Gegenantragen und Wahlvorschlagen werden ebenfalls unter der
genannten Internetadresse veroffentlicht.



Gesamtzahl der Aktien und Stimm-
rechte im Zeitpunkt der Einberufung

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt € 29.394.724,00 und ist
eingeteilt in 29.394.724 Stiickaktien, die auf den Inhaber lauten.
Gemal § 18 Abs. 1 der Satzung gewahrt jede Aktie in der Haupt-
versammlung eine Stimme. Die Gesellschaft halt keine eigenen Aktien.
Die Gesamtzahl der Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung dieser
Hauptversammlung betrdagt daher 29.394.724.



Rechte der Aktiondre beztiglich der
Teilnahme an der Hauptversammlung

Die Aktionare sind unter bestimmten, im Aktiengesetz genannten
Voraussetzungen berechtigt, eine Erganzung der Tagesordnung zu
verlangen. Sie haben dariiber hinaus das Recht, unter den in dieser
Hauptversammlungseinladung nédher geregelten Voraussetzungen an der
Hauptversammlung personlich oder durch einen Vertreter teilzunehmen.
Den Aktionédren steht ferner innerhalb der durch Gesetz und Satzung
gezogenen Grenzen das Recht zu, Auskunft zu den Gegenstanden

der Tagesordnung zu verlangen, Antrage zu den Gegenstanden der
Tagesordnung zu stellen sowie Ausfiihrungen zu den Gegenstanden der
Tagesordnung und zur Gesellschaft zu machen, Antrége zum Verfahren
zu stellen und ihre Stimme in der Hauptversammlung personlich oder
durch einen Vertreter abzugeben.

Berlin, im Marz 2009

Epigenomics AG
Der Vorstand



WWWw.epigenomics.com



