Erliuternder Bericht des Vorstands
zu den Angaben nach § 289 Abs. 4 HGB, § 315 Abs. 4 HGB

Gemaéf: § 176 Abs. 1 Satz 1 AktG hat der Vorstand einer bérsennotierten Aktiengesellschaft
der ordentlichen Hauptversammlung einen erlduternden Bericht zu den Angaben im Lagebe-
richt nach §289 Abs.4 Handelsgesetzbuch (HGB) und im Konzernlagebericht nach § 315
Abs. 4 HGB zugénglich zu machen. Zu diesem Zweck erldutert der Vorstand der Epigenomics
AG diese Angaben fiir das Geschiftsjahr 2015 wie folgt:

1, Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 1 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 1 HGB
(Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals)

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrug zum  Bilanzstichtag
(31. Dezember 2015) EUR 18.088.384,00 und war in 18.088.384 Stiickaktien einge-
teilt. Im Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Madrz 2016 erhéhte sich das gezeichnete Kapi-
tal unter Ausnutzung des Bedingten KapitalsIX um EUR815.700,00 auf
EUR 18.904.084,00. Die Aktien lauten auf den Namen und gewdhren jeweils die glei-
chen Rechte. Jede Aktie hat eine Stimme. Das Grundkapital setzt sich aus Stammaktien
zusammen, weitere Aktiengattungen bestehen nicht.

2. Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 2 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 2 HGB
(Beschrinkungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen)

Die Satzung der Gesellschaft beschrinkt weder die Stimmrechte noch die Ubertra-
gung von Aktien. Beschriankungen der Stimmrechte oder der Ubertragbarkeit von Ak-
tien, die sich aus Vereinbarungen zwischen den Aktiondren ergeben kénnen, sind
dem Vorstand nicht bekannt.

Gesetzliche Stimmrechtsbeschriankungen kénnen sich z.B. aus §§ 71b, 134 Abs. 2
AKktG, § 28 WpHG, § 59 WpUG ergeben. Stimmrechtsbeschrankungen aufgrund dieser
Bestimmungen sind dem Vorstand nicht bekannt. Ferner kénnen Mitglieder des Vor-
stands und des Aufsichtsrats gemafR § 136 Abs. 1 AktG keine Stimmrechte ausiiben,
wenn lber ihre Entlastung, ihre Befreiung von einer Verbindlichkeit oder die Gel-
tendmachung von Anspriichen durch die Gesellschaft gegen sie Beschluss gefasst
wird. Zum Bilanzstichtag (31. Dezember 2015) hielten Vorstandsmitglieder insge-
samt 62.652 Aktien der Gesellschaft und Aufsichtsratsmitglieder insgesamt 136.800
Aktien der Gesellschaft. Die Gesellschaft hat keine Vorzugsaktien ohne Stimmrecht
(§§ 12 Abs. 1, 139 Abs. 1 AktG) ausgegeben.

3. Angaben nach §289 Abs.4 Nr.3 HGB, §315 Abs.4 Nr.3 HGB
(Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die 10 vom Hundert der Stimm-
rechte iiberschreiten)

Nach Kenntnis des Vorstands gab es zum 31. Dezember 2015 keine direkten oder in-
direkten Beteiligungen am Grundkapital der Gesellschaft, die 10 % der Stimmrechte
tiberschritten.

4, Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 4 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 4 HGB
(Aktien mit Sonderrechten)

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestehen nicht.

5. Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 5 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 5 HGB
(Stimmrechtskontrolle mit Arbeitnehmerbeteiligung)

Beteiligungen von Arbeitnehmern am Grundkapital der Gesellschaft, bei denen die
Arbeitnehmer ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiiben, gibt es nach Kenntnis
des Vorstands nicht.



Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 6 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 6 HGB
(Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung tiber die Ernennung
und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands und iiber die Anderung der Sat-

zung)

Gesetzliches Leitungs- und Vertretungsorgan der Gesellschaft ist ihr Vorstand. Der
Vorstand kann aus einer oder mehreren Personen bestehen. Gemif: § 7 Abs. 2 Satz 2
der Satzung der Gesellschaft wird die Zahl der Mitglieder des Vorstands durch den
Aufsichtsrat nach Mafigabe der gesetzlichen Bestimmungen festgelegt. Der Aufsichts-
rat kann ein Vorstandsmitglied zum Vorsitzenden sowie mehrere Vorstandsmitglie-
der zu dessen Stellvertretern ernennen. Der Aufsichtsrat kann auch stellvertretende
Vorstandsmitglieder bestellen. Bei einem stellvertretenden Vorstandsmitglied han-
delt es sich um ein Vorstandsmitglied mit vollen Rechten und Pflichten, das jedoch in
der internen Vorstandshierarchie nach Mafdgabe der Geschiftsordnung hinter den
anderen Vorstandsmitgliedern zuriicksteht.

Die Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft werden vom Aufsichtsrat nach den Be-
stimmungen des § 84 AktG bestellt und abberufen. Vorstandsmitglieder bestellt der
Aufsichtsrat auf héchstens fiinf Jahre. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung
der Amtszeit, jeweils fiir hochstens fiinf Jahre, ist zuldssig. Die Bestellung und die Ver-
langerung der Amtszeit bediirfen grundsétzlich eines erneuten Beschlusses des Auf-
sichtsrats, der frithestens ein Jahr vor Ablauf der Amtszeit gefasst werden darf. Der
Aufsichtsrat kann die Bestellung eines Vorstandsmitglieds vor Ablauf der Amtszeit
widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, etwa bei grober Pflichtverletzung
oder bei einem Vertrauensentzug durch die Hauptversammlung, es sei denn, dass das
Vertrauen aus offenbar unsachlichen Griinden entzogen worden ist.

Fehlt ein erforderliches Vorstandsmitglied, wird es gemaf § 85 Abs. 1 AktG gericht-
lich bestellt. In diesem Fall endet die Mitgliedschaft im Vorstand, sobald der Mangel,
der zu der gerichtlichen Bestellung gefiihrt hat, behoben worden ist,

Anderungen der Satzung bediirfen geméf § 179 AktG grundsitzlich eines Beschlusses
der Hauptversammlung. Ausgenommen hiervon sind Anderungen der Satzung, die
nur deren Fassung betreffen; zu solchen Anderungen ist der Aufsichtsrat gemiR § 14
der Satzung der Gesellschaft ermdchtigt. Satzungsdndernde Beschliisse der Hauptver-
sammlung erfordern gemafd § 133 Abs. 1 AktG, § 179 Abs. 2 AktG grundsitzlich die
einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache Stimmenmehrheit) und dari-
ber hinaus eine Mehrheit, die mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals umfasst (qualifizierte Kapitalmehrheit).

Abweichend hiervon ldsst § 18 Abs. 4 der Satzung der Gesellschaft neben der einfa-
chen Stimmenmehrheit die einfache Kapitalmehrheit ausreichen, soweit nicht zwin-
gendes Recht oder die Satzung eine grofiere Mehrheit oder weitere Erfordernisse be-
stimmt. Die Satzung der Gesellschaft bestimmt fiir Satzungsdnderungen weder eine
grofiere Mehrheit noch sieht sie weitere Erfordernisse vor. Das Gesetz verlangt zwin-
gend eine qualifizierte Kapitalmehrheit (drei Viertel des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals) z.B. fiir Anderungen des in der Satzung geregelten Unter-
nehmensgegenstands, die Schaffung eines genehmigten Kapitals sowie fiir satzungs-
dndernde Beschliisse, durch die das Bezugsrecht der Aktionire ausgeschlossen oder
eine Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére erteilt wird.

Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 7 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 7 HGB
(Befugnisse des Vorstands hinsichtlich der Mdglichkeit, Aktien auszugeben oder
zuriickzukaufen)

Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe und zum Riickerwerb von Aktien kénnen sich
im Wesentlichen aus einer Erméchtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien sowie aus genehmigtem und bedingtem Kapital ergeben:



Keine Ermdchtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien:

Eine Ermdchtigung des Vorstands zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien
besteht bei der Gesellschaft nicht.

Genehmigtes Kapital 2015/1:

Der Vorstand ist ermdchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats unter grundsatzlicher Gewdhrung des Bezugsrechts bis zum 12. Mai
2020 einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR 1.567.768,00 gegen Bar-
und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Namen lautenden Stiickak-
tien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2015/1). Dabei ist der Vorstand unter bestimm-
ten Voraussetzungen zum Ausschluss des Bezugsrechts ermdchtigt.

Das Genehmigte Kapital 2015/ ist bislang nicht ausgenutzt worden.

Genehmigtes Kapital 2015 /11:

Der Vorstand ist ermichtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats unter grundsatzlicher Gewdhrung des Bezugsrechts bis zum 12. Mai
2020 einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR 6.271.072,00 gegen Bar-
und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Namen lautenden Stiickak-
tien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2015/1I). Dabei ist der Vorstand unter be-
stimmten Voraussetzungen zum Ausschluss des Bezugsrechts ermachtigt.

Das Genehmigte Kapital 2015/I1I ist bislang nicht ausgenutzt worden.

Bedingtes Kapital VII:

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 21.065,00, eingeteilt in bis zu 21.065 auf den Na-
men lautende Stiickaktien, bedingt erhéht (Bedingtes Kapital VII). Diese bedingte Ka-
pitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie Optionsrechte aufgrund des von
der Hauptversammlung vom 11. Mai 2009 beschlossenen Aktienoptionsprogramms
09-13 der Gesellschaft ausgegeben werden und die Inhaber dieser Aktienoptionen
von ihrem Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die
Gesellschaft zur Erfiillung dieser Optionsrechte keine eigenen Aktien gewdéhrt.

Die Ermachtigung zur Ausgabe von Optionsrechten auf der Grundlage des Aktienopti-
onsprogramms 09-13 ist zum 31. Dezember 2014 ausgelaufen. Bis zu diesem Zeit-
punkt ausgegebene Optionen berechtigen zum Bezug von bis zu 21.065 neuen Aktien.

Ermdchtigung zur Ausgabe von Options-, Wandelschuldverschreibungen, Genussrech-
ten oder einer Kombination dieser Instrumente vom 6. Mai 2013 und 3.]Juni 2014
sowie Bedingtes Kapital IX:

Die ordentliche Hauptversammlung vom 6. Mai 2013 hat den Vorstand ermichtigt,
bis zum 5. Mai 2018 mit Zustimmung des Aufsichtsrats Options-, Wandelschuldver-
schreibungen, Genussrechte oder eine Kombination dieser Instrumente in einem Ge-
samtnennbetrag von bis zu EUR 40.000.000,00 auszugeben (Ermichtigung 2013). Die
Erméachtigung 2013 ermdchtigt ferner dazu, anstelle von Options- oder Wandelrech-
ten Options- bzw. Wandelpflichten der Glaubiger oder Inhaber der Schuldverschrei-
bungen bzw. Genussrechte vorzusehen. Ferner konnen Aktienlieferungsrechte der
Gesellschaft vorgesehen werden; danach kann die Gesellschaft bei Filligkeit der
Schuldverschreibungen oder Genussrechte den Inhabern bzw. Glaubigern der Schuld-
verschreibungen oder Genussrechte anstelle der dann filligen Geldzahlung Aktien der
Gesellschaft gewdhren. Die Erméchtigung 2013 erlaubt es dem Vorstand ferner, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionire auf die Options-, Wan-
delschuldverschreibungen, Genussrechte oder Kombination dieser Instrumente unter
bestimmten Umstdnden auszuschlieRen. Die Ermachtigung zum Ausschluss des Be-
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zugsrechts ist durch Beschluss der ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juni 2014
zum Teil erneuert worden.

Der Unterlegung der Ermachtigung 2013 dient das Bedingte Kapital IX. Das Bedingte
Kapital IX betrug urspriinglich bis zu EUR 5.130.000,00 und war in bis zu 5.130.000
auf den Namen lautende Stiickaktien eingeteilt. Die bedingte Kapitalerhéhung wird
nur insoweit durchgefiihrt, wie

a) die Inhaber oder Glaubiger von Options- bzw. Wandlungsrechten aus Schuldver-
schreibungen oder Genussrechten, die von der Gesellschaft oder einem nachge-
ordneten Konzernunternehmen der Gesellschaft aufgrund der Erméchtigung 2013
begeben bzw. von der Gesellschaft garantiert werden, von ihren Options- bzw.
Wandlungsrechten Gebrauch machen oder

b) die Inhaber oder Glaubiger von Schuldverschreibungen oder Genussrechten, die
von der Gesellschaft oder einem nachgeordneten Konzernunternehmen der Ge-
sellschaft aufgrund der Ermachtigung 2013 begeben bzw. von der Gesellschaft ga-
rantiert werden, zur Optionsausiibung bzw. Wandlung verpflichtet sind und diese
Verpflichtung erfiillen oder

c) die Gesellschaft ein Wahlrecht ausiibt, an die Inhaber oder Glaubiger von Schuld-
verschreibungen oder Genussrechten, die von der Gesellschaft oder einem nach-
geordneten Konzernunternehmen der Gesellschaft aufgrund der Erméchti-
gung 2013 begeben bzw. von der Gesellschaft garantiert werden, ganz oder teil-
weise anstelle der Zahlung des filligen Geldbetrags Aktien der Gesellschaft zu lie-

fern,

und soweit nicht ein Barausgleich gewdhrt wird oder Aktien aus genehmigtem Kapi-
tal, eigene Aktien oder Aktien einer anderen borsennotierten Gesellschaft zur Bedie-
nung eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mafégabe
der Ermichtigung 2013 jeweils zu bestimmenden Options- bzw. Wandlungspreis
bzw. zu dem nach Mafigabe der Erméchtigung 2013 bestimmten niedrigeren Ausga-
bebetrag.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2013 von der Erméchtigung 2013 teilweise Ge-
brauch gemacht und im November 2013 Wandelschuldverschreibungen in einem Ge-
samtbetrag von EUR 500.000,00 sowie im Dezember 2013 Wandelschuldverschrei-
bungen in einem Gesamtnennbetrag von EUR 2.675.000,00 begeben. Die Inhaber bzw.
Glaubiger der Schuldverschreibungen haben in 2013, 2014 und 2015 zum Teil von ih-
ren Wandlungsrechten Gebrauch gemacht. Infolge der Ausiibung der Wandlungsrech-
te hat die Gesellschaft in 2013 insgesamt 236.850, in 2014 insgesamt 1.039.775 und
in 2015 insgesamt 1.631.400 neue Aktien aus dem Bedingten Kapital IX ausgegeben,
so dass sich das Bedingte Kapital IX zum Bilanzstichtag (31. Dezember 2015) auf
EUR 2.221.975,00 bel3uft.

Im Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Marz 2016 hat die Gesellschaft infolge der Aus-
libung weiterer Wandlungsrechte insgesamt 815.700 weitere neue Aktien ausgege-
ben. Derzeit belduft sich das Bedingte Kapital IX danach auf EUR 1.406.275,00.

Ermdachtigung zur Ausgabe von Options-, Wandelschuldverschreibungen, Genussrech-
ten oder einer Kombination dieser Instrumente vom 3.Juni 2014 sowie Bedingtes

Kapital X:

Die ordentliche Hauptversammlung vom 3. Juni 2014 hat den Vorstand ermichtigt,
bis zum 2. Juni 2019 mit Zustimmung des Aufsichtsrats Options-, Wandelschuldver-
schreibungen, Genussrechte oder eine Kombination dieser Instrumente in einem Ge-
samtnennbetrag von bis zu EUR 20.000.000,00 auszugeben (Ermachtigung 2014). Die
Ermdchtigung 2014 erméchtigt ferner dazu, anstelle von Options- oder Wandelrech-
ten Options- bzw. Wandelpflichten der Glaubiger oder Inhaber der Schuldverschrei-
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bungen bzw. Genussrechte vorzusehen. Ferner kénnen Aktienlieferungsrechte der
Gesellschaft vorgesehen werden; danach kann die Gesellschaft bei Filligkeit der
Schuldverschreibungen oder Genussrechte den Inhabern bzw. Glaubigern der Schuld-
verschreibungen oder Genussrechte anstelle der dann filligen Geldzahlung Aktien der
Gesellschaft gewdhren. Die Ermachtigung 2014 erlaubt es dem Vorstand ferner, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auf die Options-, Wan-
delschuldverschreibungen, Genussrechte oder Kombination dieser Instrumente unter
bestimmten Umstdanden auszuschlief3en.

Der Unterlegung der Ermdachtigung 2014 dient das Bedingte Kapital X. Danach ist das
Grundkapital um bis zu € 1.586.206,00, eingeteilt in bis zu 1.586.206 auf den Namen
lautende Stilickaktien, bedingt erhoht (Bedingtes Kapital X). Die bedingte Kapitalerho-
hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie

(a) die Inhaber oder Glaubiger von Options- bzw. Wandlungsrechten aus Schuldver-
schreibungen oder Genussrechten, die von der Gesellschaft oder einem nachge-
ordneten Konzernunternehmen der Gesellschaft aufgrund der Erméchtigung 2014
begeben bzw. von der Gesellschaft garantiert werden, von ihren Options- bzw.
Wandlungsrechten Gebrauch machen oder

(b) die Inhaber oder Glaubiger von Schuldverschreibungen oder Genussrechten, die
von der Gesellschaft oder einem nachgeordneten Konzernunternehmen der Ge-
sellschaft aufgrund der Erméachtigung 2014 begeben bzw. von der Gesellschaft ga-
rantiert werden, zur Optionsausiibung bzw. Wandlung verpflichtet sind und diese
Verpflichtung erfiillen oder

(c) die Gesellschaft ein Wahlrecht ausiibt, an die Inhaber oder Glaubiger von Schuld-
verschreibungen oder Genussrechten, die von der Gesellschaft oder einem nach-
geordneten Konzernunternehmen der Gesellschaft aufgrund der Ermaéchti-
gung 2014 begeben bzw. von der Gesellschaft garantiert werden, ganz oder teil-
weise anstelle der Zahlung des falligen Geldbetrags Aktien der Gesellschaft zu lie-
fern,

und soweit nicht ein Barausgleich gewahrt wird oder Aktien aus genehmigtem Kapital,
eigene Aktien oder Aktien einer anderen bérsennotierten Gesellschaft zur Bedienung
eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mafigabe der
Ermichtigung 2014 jeweils zu bestimmenden Options- bzw. Wandlungspreis bzw. zu
dem nach Mafdgabe der Erméachtigung 2014 bestimmten niedrigeren Ausgabebetrag.

Die Gesellschaft hat von der Erméachtigung 2014 bislang keinen Gebrauch gemacht.

Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 8 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 8 HGB
(Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung des Kontrollwechsels ste-

hen)

Die von der Gesellschaft im Dezember 2013 begebenen Wandelschuldverschreibun-
gen in einem Gesamtnennbetrag von EUR 2.675.000,00 sehen vor, dass die Inhaber
bzw. Glaubiger der Schuldverschreibungen im Fall eines Kontrollwechsels von der
Gesellschaft die vorzeitige Riickzahlung der Schuldverschreibungen verlangen kén-
nen. Die Riickzahlung durch die Gesellschaft hat in einem solchen Fall zu einem Be-
trag in Hohe von mindestens 120 % des Nennbetrags der Schuldverschreibungen zu
erfolgen, fiir welche die vorzeitige Riickzahlung verlangt wird. Die vorzeitige Riick-
zahlung kann nur fiir Schuldverschreibungen verlangt werden, die im Zeitpunkt des
Verlangens noch nicht zuriickgezahlt oder gewandelt worden sind. Zum 31. Dezember
2015 waren das Schuldverschreibungen in einem Gesamtnennbetrag in Héhe von
EUR 1.070.000,00. Dieser Betrag hat sich seit dem 1. Januar 2016 durch die Ausiibung
der Wandlungsrechte aus weiteren Wandelschuldverschreibungen reduziert. Ein
Kontrollerwerb liegt dabei vor, (a) wenn eine oder mehrere sich abstimmende Perso-
nen direktes oder indirektes rechtliches oder wirtschaftliches Eigentum an Aktien der
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Gesellschaft erwerben, die mehr als 30 % aller Stimmrechte aus Aktien der Gesell-
schaft gewahren, oder (b) wenn ein Erwerbsangebot fiir die Aktien der Gesellschaft
abgegeben wird, das Erwerbsangebot unbedingt geworden ist und die Aktien, welche
sich in der Kontrolle des Bieters und etwaiger sich mit diesem abstimmender Perso-
nen befinden, gemeinsam mit den Aktien, fiir die das Angebot angenommen worden
ist, mehr als 50 % aller Stimmrechte aus Aktien der Gesellschaft gewahren.

Am 2. Oktober 2013 haben die Gesellschaft und die Polymedco Cancer Diagnostics
Products LLC (Polymedco) in einer Kommerzialisierungsvereinbarung vereinbart,
den blutbasierten Test der Gesellschaft zur Friitherkennung von Darmkrebs (Epi
proColon®) gemeinsam in Nordamerika zu vermarkten. Die Vereinbarung sieht fiir
die Gesellschaft ein Kiindigungsrecht mit einer Frist von sechs Monaten fiir den Fall
vor, dass bei der Gesellschaft ein Kontrollwechsel aufgrund Verschmelzung oder Ver-
kauf von Anteilen und/oder Vermogensgegenstianden oder auf andere Art und Weise
(change of control) eintritt, und der Kontrollwechsel weitere in der Vereinbarung ge-
regelte Voraussetzungen erfiillt, Im Fall einer Kiindigung aufgrund eines Kontroll-
wechsels ist die Gesellschaft verpflichtet, eine Entschddigung an Polymedco zu zahlen,
deren Héhe sich nach dem (in der Vereinbarung ndher bestimmten) Gewinn richtet,
welchen Polymedco mit der Vermarktung des Tests erzielt hat.

Am 27. Oktober 2013 haben die Gesellschaft und die BioChain Insitute, Inc.
(BioChain) eine Lizenzvereinbarung abgeschlossen, wonach BioChain eine Lizenz zur
Entwicklung und Kommerzialisierung von Septin9-In-vitro-Diagnostik-Tests zur
Darmkrebs-Fritherkennung fiir den chinesischen Markt erwirbt. Die Vereinbarung
sieht fiir beide Parteien ein Kiindigungsrecht mit einer Frist von sechs Monaten fiir
den Fall vor, dass bei der Gesellschaft ein Kontrollwechsel aufgrund Verschmelzung
oder Verkauf von Anteilen und/oder Vermégensgegenstinden oder auf andere Art
und Weise (change of control) stattfindet. Das Kiindigungsrecht entsteht allerdings
erst, nachdem die Parteien iliber die Fortfiihrung oder Anderung der Vereinbarung
verhandelt haben. Im Fall einer Kiindigung aufgrund eines Kontrollwechsels ist die
kindigende Partei verpflichtet, eine Entschddigung an die andere Partei zu zahlen,
deren Hohe sich entweder (a) nach den Kosten richtet, die der anderen Partei bis zur
Kiindigung der Vereinbarung entstanden sind, (b) nach dem (in der Vereinbarung né-
her bestimmten) Umsatz, welchen die andere Partei mit den Tests erzielt hat, oder
(c) nach der (in der Vereinbarung niher bestimmten) Anzahl der Tests, welche die
andere Partei verkauft hat, je nachdem, welcher Betrag am héchsten ist.

Dartiber hinaus bestehen keine wesentlichen Vereinbarungen der Gesellschaft, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels in Folge eines Ubernahmeangebots ste-
hen.

Angaben nach § 289 Abs. 4 Nr. 9 HGB, § 315 Abs. 4 Nr. 9 HGB
(Entschidigungsvereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern und Arbeitnehmern
fiir den Fall eines Ubernahmeangebots)

Die Anstellungsvertrdge des Vorstandsvorsitzenden Dr. Thomas Taapken und des
Vorstandsmitglieds Dr. Uwe Staub beinhalten jeweils eine {ibliche Klausel im Falle ei-
nes Kontrollwechsels (Change of Control), die es ihnen ermdglicht, in einem solchen
Fall von ihrem Amt zuriickzutreten. Ein Kontrollwechsel im Sinne dieser Vertrags-
klausel ist das Erlangen der Kontrolle {iber die Gesellschaft im Sinne der §§ 29, 30
WpUG unabhingig davon, ob die Kontrolle durch Verschmelzung, Kauf, Aktientausch
oder sonstige Weise erlangt wurde. Fiir den Fall der Beendigung des Anstellungsver-
trages durch Ausiibung des Sonderkiindigungsrechts sieht der Anstellungsvertrag die
Auszahlung der Grundvergiitung fiir die vereinbarte Restlaufzeit, hochstens aber ei-
nes Betrages in Hohe von 150 % des Abfindungs-Caps im Sinne von Ziffer 4.2.3 des
Deutschen Corporate Governance Kodex vor. Herr Dr. Taapken und Herr Dr. Staub
sind ferner berechtigt, ihnen gewdhrte Phantom Stock Options sofort auszuiiben, so-
fern die insofern vorgesehene Wartefrist abgelaufen ist, weder die tibrigen Bedingun-
gen des mafdgeblichen Phantom Stock Programms noch zwingendes Recht dem ent-



7

gegenstehen und, im Fall von Herrn Dr. Staub, zudem das vorgesehene Erfolgsziel er-
reicht ist.

Im Fall eines Kontrollwechsels erhidlt Herr Dr. Taapken einen Bonus in Héhe von
1,5% des Kaufpreises bzw. der sonstigen Gegenleistung, maximal aber
EUR 400.000,00. Auch insofern liegt ein Kontrollwechsel vor bei Erlangen der Kon-
trolle iiber die Gesellschaft im Sinne der §§ 29, 30 WpUG unabhingig davon, ob dies
durch Verschmelzung, Kauf, Aktientausch oder sonstige Weise geschieht.

Im Ubrigen gibt es zum Bilanzstichtag (31. Dezember 2015) keine Entschidigungs-
vereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebotes mit den
Mitgliedern des Vorstands oder den Arbeitnehmern getroffen wurden.

/, /_%%rlin, im April 2016 p

Epigenomics AG
Der Vorstand



